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1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 17970/3682/4-4-2018 πράξη του Δημάρχου 
Ιωαννίνων Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
ν.3584/2007, διαπιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης με το Δήμο Ιωαννιτών του Ζησόπουλου Αριστοτέλη 
του Χαριλάου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Α', από 
31-3-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία υποβολής της πρώτης αίτησης 
παραίτησης 8-3-2018). 

(Αριθμ. βεβ. του ανωτέρω Δήμου περί ολοκλήρωσης 
του αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιο- 
λογητικών διορισμού του ως άνω υπαλλήλου: 8613/ 
1728/14-2-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4969393669/02-04-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας: 64853/03-05-2018). 


Με την 375/5443/05-04-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ηγουμενίτσας Νομού Θεσπρωτίας, η οποία εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 του 
ν. 3852/2010,163 του ν. 3584/2007,26 του ν. 4440/2016, 
προσλαμβάνεται η Κώτση Δήμητρα του Ευαγγέλου, δι¬ 
πλωματούχος του Τμήματος Γαλλικών Σπουδών της 
Φιλοσοφικής Σχολής του Καποδιστριακού Πανεπι¬ 
στημίου Αθηνών, ως Ειδική Συνεργάτιδα με σύμβαση 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την επικου¬ 
ρία του Δημάρχου, κατά την άσκηση των καθηκόντων 
του. Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδι- 
κευμένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για θέματα 
παιδείας, οργάνωσης δράσεων και δημόσιων σχέσε¬ 
ων, καθώς και για κάθε άλλη εργασία που θα της ανα¬ 
τεθεί από το Δήμαρχο, στον οποίο υπάγεται απευθείας. 

Η διάρκεια της σύμβασης, από την υπογραφή της 
οποίας αρχίζει και η υποχρέωση παροχής υπηρεσιών, 
δεν μπορεί να υπερβεί τη θητεία της δημοτικής περιό¬ 
δου, εντός της οποίας προσλαμβάνεται. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Ηγουμενίτσας πίστωσης: 
2990/28-02-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3611213568/11 -04-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας 64672/02-05-2018). 


Με την 6522/15-03-2018 απόφαση του Δημάρχου Αρταίων Νομού Άρτας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 170 του ν.3584/2007, της παρ.9 του άρθρου 1 του ν.4038/2012, των άρθρων 10 και 11 
του π.δ.410/88, του άρθρου 14 και της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του ν.3852/2010, 
του ν. 4314/2014, της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016, του άρθρου 26 του ν. 4440/2016, την αριθμ. 606/ 
04-03-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου, την αριθμ. 974/12-10-2016 απόφαση του Δημάρχου Αρταίων, 
την αριθμ. 467/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Αρταίων, την αριθμ. 48774/2017 ανακοίνω¬ 
ση του ανωτέρω Δήμου ΣΟΧ 4/2017 και το αριθμ. 24313/12-12-2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ με το οποίο εγκρίθηκε η 
ανωτέρω ΣΟΧ, προσλαμβάνεται, ένα (1) άτομο για την υλοποίηση της Πράξης «Λειτουργία Δομών και Υπηρεσιών 
της Δημόσιας Διοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας - Συμβουλευτικό Κέντρο 
Δήμου Αρταίων» στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΗΠΕΙΡΟΣ 2014-2020», άξονας Προτεραιότητας 5 
«Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Κοινωνική Ένταξη και Καταπολέμηση των Διακρίσεων» στο Δήμο Αρταίων, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και διάρκειας από την υπογραφή της και έως τη λήψη του 
προγράμματος (30-11 -2018), με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα, ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙ¬ 
ΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΤΗ¬ 

ΓΟΡΙΑ 

ΝΤΟΚΟΥΜΕ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ -ΜΑΡΙΑ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

9712357612/14-03-2018 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

ΠΕ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'560/17.05.2018 


(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
ανωτέρω Δήμου για την πρόβλεψη της προκαλούμενης 
δαπάνης: 6411/14-03-2018). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου-Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας: 64670102 -05-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 355/6452/29-3-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Παγγαίου Ν. Καβάλας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 76,79 του ν. 3584/2007, του 
άρθ. 68 παρ.1 του ν. 4002/2011 όπως τροποποιήθη¬ 
κε με την παρ. 4 του άρθ. 8 του ν. 4275/2014, των άρθ. 
33 και 35 του ν. 4024/2011, την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15-12-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης - Γενική Διεύθυνση Κατάστασης Προσωπικού 
και ύστερα από την σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Καβάλας (Πρακτικό 3ο/ 
9-3-2018), του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις 
των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ. Α'/ 


11-5-2015), την αριθμ. 14138/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017 
ΑΔΑ:ΩΩ09465ΧΘ7-Η ΜΞ) για τον διορισμό του Συντονιστή, 
καθώς και την αριθμ. 35748/30-05-2017 (ΦΕΚ 1971/τ.Β7 
7-6-2017) απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμο¬ 
διοτήτων» μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Παγγαίου Ν. Καβάλας ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΑΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 
του Δημητρίου, από την κατηγορία ΥΕ, κλάδου ΥΕ Φυλά¬ 
κων- Εργατών, με βαθμό Δ'που υπηρετεί, σε ανώτερη κατη¬ 
γορία ΔΕ, κλάδου ΔΕ 28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με τον κατεχόμενο 
βαθμό Δ) επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Παγ- 
γαίου 2504/1-2-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης κενής οργανικής θέσης Δήμου 
Παγγαίου: 2503/1-2-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τμήμα 
Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 7242/27-4-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων Δήμου Παγγαίου: 
4273/1-3-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤΤΑ και ΝΠΔΔ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Μετην 805/11.4.2018 απόφαση του Δημάρχου Λαρισαίων, Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξεις του 
άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6,58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του 
ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν.2190/1994 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν.2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν.4038/2012, του άρθρου 72 ν.4342/2015, του άρθρου 65 ν.4369/2016, την 5105/60675/16.5.2017 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας, αναφορικά μετην «Πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμ¬ 
ματος με τίτλο «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας στο Δήμο Λαρισαίων», περίληψη της οποίας 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 479/25.5.2017 τ.Γ' (ΑΔΑ:6ΜΨ0ΘΡ10-Κ5Τ), κατόπιν της 584/29.3.2017 (ΑΔΑ:Ω1 ΙΚΩΛΞ-Θ6Μ) 
απόφασης Δημάρχου Λαρισαίων, την 4359/41327/30.3.2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας, αναφορικά με τη «Λύση σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
απασχολούμενης για την υλοποίηση της πράξης με τίτλο «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας Γ υναικών Θυμάτων Βίας 
στον Δήμο Λαρισαίων», περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 397/18.4.2018 τ. Γ' (ΑΔΑ: 6292ΘΡ10-ΠΛΚ), 
προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος με τίτλο «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών θυμάτων Βίας στο Δήμο Λαρισαίων», με κωδικό 
ΟΠΣ 5000584, που εντάσσεται στον Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξιοποίηση ικανοτήτων ανθρώπινου 
δυναμικού-ενεργός κοινωνική ενσωμάτωση», στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ/ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΤΥΠΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ ΠΟΥΛΙΟΥ 

του ΚΩΝ/ΝΟΥ 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

8ωρη απασχόληση 

8768123510/10.4.2018 


(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Λαρισαίων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 
60.6041.31002 και 60.6054.31006/12473/28.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 6021/56831/3.5.2018). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 121/23.4.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Καλαμάτας Νομού Μεσσηνίας, που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 58 
του ν.3852/2010, β) του άρθρου 74 του ν.3584/2007, 
γ) του άρθρου 68 του ν.4002/2011, δ) του άρθρου 18 του 
ν.4440/2016 όπως ισχύει, 2) η αριθμ. 8792/28.2.2017 αί¬ 
τηση του υπαλλήλου Πετρούλια Ευαγγέλου του Γεωργί¬ 
ου, 3) η σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Καλαμάτας που 
διατυπώθηκε στην αριθμ. 187/31.7.2017 απόφαση του, 
4) η σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Βόρειας Κυνουρίας 
που διατυπώθηκε στην αριθμ. 335/10.11.2017 απόφαση 
του, 5) η σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Αρκαδίας που διατυπώθη¬ 
κε στο αριθμ. 11/7.9.2017 (θέμα 2ο) πρακτικό του, 6) η 
σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Μεσσηνίας που διατυπώθηκε στο 
αριθμ. 7/24.11.2017 (απόφαση 189/2017) πρακτικό του 
και 7) η αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/1560/19.3.2018 εγκρι¬ 
τική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της 
ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει, μετατάσσεται ο Πετρούλιας 
Ευάγγελος του Γεωργίου μόνιμος υπάλληλος κλάδου 
ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων από 
το Δήμο Βόρειας Κυνουρίας Ν. Αρκαδίας στο Δήμο Κα¬ 
λαμάτας Ν. Μεσσηνίας σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Καλαμάτας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 
15902/20.4.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 85432/3.5.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 86/04.04.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου Πατρέων», 
που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις της 
παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΑΊ4) και κατό¬ 
πιν της αριθμ. 232/07.03.2018 απόφασης του ΑΣΕΠ και 
του αριθμ. 1572/04.04.2018 αναμορφωμένου πίνακα 
κατάταξης υποψηφίων, λύεται η υπαλληλική σχέση της 
Παναγιωτοπούλου Μενελάης του Ανδρέα, κατηγορίας 
κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων, με το Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Ορ¬ 
γανισμός Δήμου Πατρέων» στο οποίο είχε προσληφθεί 
με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στα 
πλαίσια υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος 
«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Πατρέων», σύμφωνα με την 
217/09.10.2017 (Γ'/171) απόφαση του Προέδρου του 
νπδδ «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου Πατρέων». 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5434195149/ 
04.04.2018). 


Με την 87/04.04.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου Πατρέων», που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 14 και 
21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), της παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012 (Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016 (Α' 125), κατόπιν της 4238/06.10.2016 από¬ 
φασης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ένταξης 
της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Πατρέων»στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», 
της αριθμ. 232/07.03.2018 απόφασης του ΑΣΕΠ και του 
αριθμ. 1572/04.04.2018 αναμορφωμένου πίνακα κατά¬ 
ταξης υποψηφίων, προσλαμβάνεται η Αδρασκέλα Μαρία 
του Νικολάου, κατηγορίας κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων στα 
πλαίσια υλοποίησης του ανωτέρω ευρωπαϊκού προ¬ 
γράμματος στο Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου 
Πατρέων», στη θέση της Παναγιωτοπούλου Μενελάης 
του Ανδρέα της οποίας η λύση της υπαλληλικής σχέσης 
έγινε με την 86/04.04.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου Πατρέων». Η 
ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 05.04.2018 και έως 
09.10.2018, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, και θα λυθεί 
αυτοδίκαια εφόσον δεν συνεχιστεί, χωρίς η προσλαμβα¬ 
νόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία 
αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του τμήματος διοικητικού οικονομικού 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου Πατρέων»: 
1647/16.04.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7855391713/ 04.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου:76052/02.05.2018). 

Με την 24674/30.03.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Πατρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 14 και 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 (Α' 234), 
και ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α' 14), της παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 
(Α' 143), όπως ισχύουν, την 1645/27.04.2017 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας για ένταξη της πρά¬ 
ξης «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών τηςΤοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης προς όφελος γυναικών και για την καταπο¬ 
λέμηση της βίας - Λειτουργία ξενώνων φιλοξενίας» στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτική Ελλάδα 2014-2020», 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου προσωπικού που απασχολείται στην 
κοινωνική δομή «Ξενώνας Φιλοξενίας για γυναίκες θύμα¬ 
τα βίας» του δήμου Πατρέων, οι προσλήψεις των οποί¬ 
ων έγινε με τις αριθμ. 162837/2013, 194114/2013 και 
22447/2015 αποφάσεις του Δημάρχου και η ανανέω¬ 
ση των συμβάσεων τους με την 61583/2016 (Γ'585), την 
46676/2017 (Γ'69) καιτην 55108/2017 (Γ'490) απόφαση 
του Δημάρχου Πατρέων. Συγκεκριμένα ανανεώνονται οι 
συμβάσεις των παρακάτω υπαλλήλων: 
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Ονοματεπώνυμο 

Πατρώνυμο 

Κατηγορία-Κλάδος 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

Διάρκεια 

Συμβάσεων 

Φώτη Ελένη 

Λάμπρος 

ΠΕ Κοινωνιολόγων 

1325921013/4-5-2016 

Από 29.04.2018 
έως 30.11.2018 

Χατζηγεωργίου 

Αικατερίνη 

Δημήτριος 

ΠΕ Ψυχολόγων 
(Παιδοψυχολογία) 

4310584339/4-5-2016 

Κωτσοπούλου Μαρία 

Φώτης 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

2828458273/4-5-2016 

Σταθακοπούλου Μαρία 

Ανδρέας 

ΤΕ Διοικητικό Στέλεχος 
(Διαχειρίστρια) 

9681710684/4-5-2016 

Μπαμπίλη Ευφροσύνη 

Ιωάννης 

ΥΕ Βοηθητικό 

Προσωπικό 

(Καθαρίστρια) 

4289733250/4-5-2016 

Στεφανοπούλου Ελένη 

Δημήτριος 

ΔΕ Φυλάκων 

1201511291/4-5-2016 

Χαγιάννης Σπυρίδων 

Δημήτριος 

ΔΕ Φυλάκων 

7891911177/4-5-2016 

Μαρούλα Νεκταρία 

Διονύσιος 

ΔΕ Φυλάκων 

3816130832/4-5-2016 

Λαμπροπούλου Ευτυχία 

Χαράλαμπος 

ΔΕ Φυλάκων 

8151791224/4-5-2016 

Νιφόρα Παναγιώτα 

Βασίλειος 

ΠΕ Ψυχολόγων 

5012054991/25.04.2 017 

Από 01.06.2018 
έως 30.11.2018 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν έως 30.11.2018 με δυνατότητα παράτασης -ανανέωσης έως τη λήξη της 
πράξης. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πατρέων: 71/1473/03.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 77756/02.05.2018). 


Με την 35/4477/15-03-2018 απόφαση Δημάρχου 
Ιεράς Πόλης Μεσολογγίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 75 και 79 του ν. 3584/2007, 
το π.δ. 50/2001, την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ΟΙΚ.25958/ 
15-12-2011 εγκύκλιο του ΥΠ. ΔΙΟΙΚ. ΜΕΤ. και ΗΔ. την 
αριθμ 2-50/06-03-2018 απόφαση-γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε. Αιτω¬ 
λοακαρνανίας, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του 
Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου, Φραγκαναστάσης Στέφανος 
του Ευαγγέλου από τον κλάδο ΥΕ-16 Εργατών Καθαρι¬ 
ότητας, στον κλάδο ΥΕ Εργατών Κήπου με βαθμό Γ' σε 
κενή οργανική θέση επειδή συντρέχουν όλες οι υπό του 
νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014: Δ.Υ/01 -03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Ι.Π. 
Μεσολογγίου: 1655/05-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
83470/02-05-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΙΟΝΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 
Αριθμ. Δ.Δ1.17211/Φ.0 06.5 
Προκήρυξη μιας θέσης μέλους ΔΕΠ στοΤμήμα Πλη¬ 
ροφορικής της Σχολής Επιστήμης της Πληροφορί¬ 
ας και Πληροφορικήςτου Ιονίου Πανεπιστημίου στη 
βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή με γνωστικό 
αντικείμενο «Μοντέλα Στοχαστικών Διαφορικών Εξι¬ 
σώσεων σε Εφαρμογές Πληροφορικής και Υλικών». 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣΤΟΥ ΙΟΝΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. το άρθρο 14 παρ. 1,4 και το άρθρο 45 παρ. 28 του 
ν. 1268/1982 (ΦΕΚ 87, τ. Α'), όπως ισχύουν σήμερα, 

2. το π.δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132/1999, τ. Α'), 

3. το άρθρο 1 παρ. 1 και 4 του ν. 2517/1997 (ΦΕΚ 
160/11.8.1997, τ. Α'), όπως ισχύει σήμερα 4. τις διατάξεις του 
άρθρου 23 παρ. 1 του ν. 3549/07 (ΦΕΚ 69/20-3-2007, τ. Α'), 

5. την με αριθμ. Φ.122.1 /350/141732/Β2/09-12-2011 
(Ανακοινοποίηση στο ορθό 2012-2011), εγκύκλιο του 
Υπουργείου Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμά¬ 
των «Ερμηνεία διατάξεων του ν. 4009/2011», περίπτωση 
Α.5: «Για τις περιπτώσεις εκλογής ή εξέλιξης Αναπληρωτών 
και Επίκουρων Καθηγητών που υπηρετούν κατά τη δημοσί¬ 
ευση του ν. 4009/2011, εφαρμόζονται οι ρυθμίσειςτης πα¬ 
ραγράφου 3,4 του ν. 2517/1997, που ορίζουν τον ελάχιστο 
χρόνο παραμονής σε τρία έτη ανά βαθμίδα αντίστοιχα», 
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6. τις διατάξεις του άρθρου 77 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 
195/06-09-2011 τ. Α') όπως αυτό τροποποιήθηκε με το 
ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159/10-08-2012 τ. Α'). 

7. την παρ. 5 του άρθρου 21 του ν. 4024/2011 (Α'226), 

8. τις διατάξεις των άρθρων 9 παρ. 9γ, 10 παρ. 6ζ, 16 
παρ. 1,17,18 παρ. 3, 19, 77 παρ. 3 και 4α, 80 παρ. 22α 
του ν.4009/2011 (ΦΕΚ 195/6-9-2011, τ. Α'), όπως ισχύουν 
σήμερα, 

9. τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 18 του 
ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/06-09-2011 τ. Α'): 

«3. Για την εξέλιξή τους, οι επίκουροι και οι αναπλη¬ 
ρωτές καθηγητές έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν την 
προκήρυξη θέσης στην επόμενη βαθμίδα ύστερα από 
παραμονή στη βαθμίδα που κατέχουν, οι μεν αναπλη¬ 
ρωτές για τέσσερα έτη, οι δε επίκουροι καθηγητές για έξι 
έτη. Στην περίπτωση αυτή, η προκήρυξη της θέσης είναι 
υποχρεωτική. Τ ο γνωστικό αντικείμενο της θέσης καθο¬ 
ρίζεται στην προκήρυξη με βάση τις ανάγκες της σχολής 
και το γνωστικό αντικείμενο του υποψηφίου που ζητά 
την εξέλιξη, σε συνδυασμό με το συνολικό επιστημονικό 
και ερευνητικό έργο του, όπως αυτό προβάλλεται στην 
αίτησή του. Αν οι επίκουροι και οι αναπληρωτές καθη¬ 
γητές δεν εξελιχθούν στην επόμενη βαθμίδα, 1 έχουν το 
δικαίωμα να ζητήσουν εκ νέου την προκήρυξη της θέσης 
μετά από παρέλευση τριών τουλάχιστον ετών από τη 
λήψη της απόφασης για τη μη εξέλιξή τους», 

10. τις διατάξεις του άρθρου 50 του ν. 4115 (ΦΕΚ 24/ 
30-01-2013 τ. Α') «Επίκουροι με θητεία Καθηγητές που 
υπηρετούν κατά τη δημοσίευση του παρόντος νόμου, 
υποβάλλουν αίτηση για ανανέωση της θητείας τους, μο¬ 
νιμοποίηση στη βαθμίδα τους ή εξέλιξη στην ανώτερη 
βαθμίδα ύστερα από τη συμπλήρωση τριετίας από τη 
δημοσίευση της πράξης διορισμού τους στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι δια¬ 
τάξεις των παραγράφων 2 και 3, οι οποίες εφαρμόζονται 
αναλόγως και για τη διαδικασία της μονιμοποίησης. 

Σε περίπτωση μονιμοποίησής τους, οι θέσεις τους μετα- 
τρέπονται αυτοδικαίως σε προσωποπαγείς θέσεις μόνιμων 
επίκουρων καθηγητών, τις οποίες και καταλαμβάνουν έως 
την εξέλιξή τους σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος 
νόμου, έχοντας τη δυνατότητα να υποβάλουν αίτηση εξέ¬ 
λιξης οποτεδήποτε, χωρίς να απαιτείται η συμπλήρωση 
επιπλέον χρονικού διαστήματος. Σε περίπτωση αρνητικής 
κρίσης για την ανανέωση ή την εξέλιξή τους και εφόσον 
δεν έχουν μονιμοποιηθεί κατά τα ανωτέρω, αποχωρούν 
από το ίδρυμα κατά τη λήξη της θητείας τους», 

11. την κοινή υπουργική απόφαση αριθμ. Φ.122.1/ 
1137/145793/Β2/9-10-2013 (ΦΕΚ 2619,τ. Β'/16-10-2013) 
για την ανάπτυξη και λειτουργία του ηλεκτρονικού συ¬ 
στήματος ΑΠΕΛΛΑ, 

12. τις διατάξεις του άρθρου 70 του ν. 4386 (ΦΕΚ 83/ 
11 -5-2016): «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατά¬ 
ξεις» το οποίο τροποποιεί το άρθρο 19 του ν.4009/2011 
ως εξής:«γ. Οι Καθηγητές και οι υπηρετούντες Λέκτορες 
δύνανται να υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης στην επόμενη 
βαθμίδα ή μονιμοποίησης σε αυτήν που διορίστηκαν, με 
την συμπλήρωση τριετούς υπηρεσίας από τη δημοσίευ¬ 
ση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της πράξης του 
Πρύτανη για το διορισμό τους στη βαθμίδα που υπηρε¬ 
τούν κατά το χρόνο της αίτησής τους», 


13. τις διατάξεις του άρθρου τέταρτου του ν. 4405 
(ΦΕΚ 129/13-7-2016): «Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων 
και εκλογής Καθηγητών των Α.Ε.Ι.»: «1. Οι περιπτώσεις 
α', β' και γ'της παρ.1 του άρθρου 19 του ν. 4009/2011, 
όπως ισχύει, αντικαθίστανται ως εξής:«.. .γ. Οι Καθηγητές 
και οι υπηρετούντες Λέκτορες δύνανται να υποβάλλουν 
αίτηση εξέλιξης στην επόμενη βαθμίδα ή μονιμοποίησης 
σε αυτήν που διορίστηκαν, με την συμπλήρωση τριετούς 
υπηρεσίας από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως της πράξης του Πρύτανη για το διορισμό 
τους στη βαθμίδα που υπηρετούν κατά το χρόνο της αί¬ 
τησής τους. Τα ως άνω ισχύουν και για τη μονιμοποίηση 
των επί θητεία Επίκουρων Καθηγητών. Οι μόνιμοι Επίκου¬ 
ροι Καθηγητές δύνανται να υποβάλλουν αίτηση εξέλιξης 
στη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή οποτεδήποτε 
μετά τη δημοσίευση της πράξης μονιμοποίησής τους», 

14. τις διατάξεις του άρθρου τέταρτου του ν.4405 (ΦΕΚ 
129/13-7-2016): «Ρυθμίσεις θεμάτων προκηρύξεων και 
εκλογής Καθηγητών των Α.Ε.Ι.»: «10. Η εκλογή και εξέλιξη 
καθηγητή γίνεται με ανοικτή διαδικασία, ύστερα από 
προκήρυξη της θέσης», 

15. την αριθμ. Φ.122.1/88/119483/Ζ2/20-7-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, 

16. την αριθμ. Φ. 122.1/6/14241/Ζ2 (ΦΕΚ 225 τ. Β'/ 
31-1 -2017) απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων, 

17. τις διατάξεις του άρθρου 30 του ν. 4452 (ΦΕΚ 17/ 
15-2-2017): «Ρύθμιση θεμάτων Καθηγητών και υπηρετού- 
ντων Λεκτόρων των ΑΕΙ.»: «1 .α) Η παρ. 2 του άρθρου 16 
του ν. 4009/2011, αντικαθίσταται ως εξής: «2. Οι Καθηγητές 
και οι αναπληρωτές Καθηγητές εκλέγονται ως μόνιμοι. Οι 
επίκουροι Καθηγητές εκλέγονται για τριετή θητεία. Εντός 
αποκλειστικής προθεσμίας (2) μηνών από την παρέλευση 
της τριετούς θητείας τους μπορούν να ζητήσουν με αίτησή 
τους την ανανέωση της θητείας τους για άλλη μία τριετία 
ή τη μονιμοποίησή τους στη βαθμίδα του επίκουρου Κα¬ 
θηγητή ή την εξέλιξή τους στην επόμενη βαθμίδα, κατά 
τα οριζόμενα στο άρθρο 19. Αν οι επίκουροι Καθηγητές 
δεν ασκήσουν καμία από τις ανωτέρω δυνατότητες κατά 
την ως άνω αποκλειστική προθεσμία απολύονται.. ..β)... 

18. Τον ν. 4485 (ΦΕΚ 114/ 4-8-2017, τ. Α'), και ειδικότερα 
το άρθρο 21: Συνέλευση Τμήματος 

2ιδ)."Εισηγείται στον Πρύτανη την προκήρυξη θέσεων 
μελών ΔΕΠ και ασκεί τις προβλεπόμενες από το νόμο 
αρμοδιότητες κατά τη διαδικασία κρίσης μελών Δ.Ε.Π. 
και Ε.Ε.Π., Ε.Δ.Ι.Π. και Ε.Τ.Ε.Π." 

Προκηρύσσουμε την ακόλουθη θέση μέλους Δ.Ε.Π. 
ως εξής: 

ΙΟΝΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΣΧΟΛΗ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟ¬ 
ΦΟΡΙΚΗΣ 

ΤΜΗΜΑ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Μία (1) θέση μέλους Δ.Ε.Π. της βαθμίδας του Αναπλη¬ 
ρωτή Καθηγητή στο Τμήμα Πληροφορικής της Σχολής 
Επιστήμης της Πληροφορίας και Πληροφορικής του Ιο- 
νίου Πανεπιστημίου με γνωστικό αντικείμενο «Μοντέ¬ 
λα Στοχαστικών Διαφορικών Εξισώσεων σε Εφαρμογές 
Πληροφορικής και Υλικών». 
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Το γνωστικό αντικείμενο «Μοντέλα Στοχαστικών 
Διαφορικών Εξισώσεων σε εφαρμογές Πληροφορικής 
και Υλικών» στο Τμήμα Πληροφορικής του Ιονίου Πα¬ 
νεπιστημίου στοχεύει στη γνωστική προσέγγιση εφαρ¬ 
μοσμένων μοντέλων στοχαστικών διαφορικών εξισώ¬ 
σεων σε προβλήματα αιχμής σύνθετων συστημάτων σε 
διεπιστημονικά πεδία της Πληροφορικής και ειδικότερα 
στοχαστικά δεδομένα χρηστών και στοχαστικά δεδομέ¬ 
να σε εφαρμογές οικολογίας, γεωργίας και φυσικών κα¬ 
ταστροφών. Λαμβάνοντας υπόψη τις σύγχρονες τάσεις 
στην έρευνα για μοντελοποίηση και προσομοίωση σύν¬ 
θετων συστημάτων, όπου η εξέλιξη στο χώρο και το χρό¬ 
νο λαμβάνει χώρα ταυτόχρονα σε πολλαπλές κλίμακες, 
τα μοντέλα των στοχαστικών διαφορικών εξισώσεων 
προβάλουν ως τα μόνα αξιόπιστα θεωρητικά εργαλεία 
για την πρόβλεψη της δυναμικής τους συμπεριφοράς. 
Συνεπώς βασικός στόχος του προτεινόμενου γνωστικού 
αντικειμένου αποτελεί η εκπαίδευση των φοιτητών σε 
σύγχρονες μεθοδολογίες μοντελοποίησης και προσο¬ 
μοίωσης σε διεπιστημονικά πεδία αιχμήςτης Πληροφο¬ 
ρικής, σε συμφωνία με τα διεθνή πρότυπα. 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν στο ηλε¬ 
κτρονικό σύστημα ολοκληρωμένης διαχείρισης διαδικασι¬ 
ών εκλογής και εξέλιξης καθηγητών καθώς και κατάρτισης 
και τήρησης μητρώων εσωτερικών και εξωτερικών μελών 
ΑΠΕΛΛΑ (Ηΐΐρ://3ρθΙΐ3.πηίηθάυ.9ον.9Γ) την υποψηφιότητά 
τους μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημε¬ 
ρών από την ημερομηνία ανάρτησης της Προκήρυξης 
αυτής στο πληροφοριακό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ, μαζί με όλα 
τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. 

Ειδικότερα πρέπει να υποβάλουν: 

1 .Τα πτυχία και τους τίτλους σπουδών τους. Αν οι τίτλοι 
σπουδών έχουν χορηγηθεί από Α.Ε.Ι. εξωτερικού θα πρέ¬ 
πει να υποβληθούν και οι σχετικές βεβαιώσεις ισοτιμίας. 

2. Βιογραφικό σημείωμα. 

3. Αναλυτικό υπόμνημα για τα υποβαλλόμενα πρωτό¬ 
τυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

4. Τα πρωτότυπα επιστημονικά δημοσιεύματα. 

5. Διδακτορική Διατριβή. 

6. Δελτίο αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατήριο. 

7. Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986, όπου δεσμεύ¬ 
ονται ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 
πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους 
(εφόσον πρόκειται για άρρενες υποψηφίους).Το κώλυμα 
της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υποχρεώσεων 
δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται όμοιο κώλυμα δι¬ 
ορισμού. Οι ανωτέρω πολίτες οφείλουν να υποβάλουν, 
εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυχίο ή μετα¬ 
πτυχιακό τίτλο σπουδών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο 
ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιη¬ 
τικό ελληνομάθειας Γ1' επιπέδου από το Κέντρο Ελληνι¬ 
κής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης 
γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας. Πέραν 
των ανωτέρω δικαιολογητικών υποβάλλεται από τον/ 
την εκλεγέντα/εκλεγείσα στη ΓραμματείατουΤμήματος: 


1. Π ιστοποιητικό Υγείας, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 7 του ν. 4210/2013 (τ. Α' 254). Η υποχρέωση 
υποβολής του Πιστοποιητικού Υγείας υφίσταται μόνο για 
τον/την εκλεγέντα/εκλεγείσα, και πρέπει να κατατεθεί 
μετά την εκλογή. Σημειώσεις: 

1 .Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγ- 
γέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
τηςτελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθα¬ 
γένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 

2. Το αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρή¬ 
σης και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης 
τύπου Α' θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπη¬ 
ρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού. Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων (Ειδικός Φορέας 19-250 και ΚΑΕ 0251). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 15 Ιανουάριου 2018 

Ο Πρύτανης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΠΟΥΛΟΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 3987/30.4.2018 πράξη του Πρύτανη του Πανε¬ 
πιστημίου Μακεδονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα: α) μετις 
διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 1268/82, του άρθρου 5 
του π.δ. 407/80 (ΦΕΚ Α' 112) όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 54 του ν. 3653/2008 (ΦΕΚ Α' 49), του άρθρου 79 
παρ. 6 περ. ιδ' του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ Α 167), του άρ¬ 
θρου 13 του ν. 2327/1995 (ΦΕΚ Α' 156), του άρθρου 24 
παρ. 2 του ν. 2530/97 (ΦΕΚ 218 τ. Α'), του άρθρου 78 του 
ν.4310/2014 (ΦΕΚ Α' 258), του άρθρου 2 παρ. 14 και του 
άρθρου 4 του ν. 3861 /2010 (ΦΕΚ Α 112), του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ Α 14), του άρθρου 28 
παρ. 4 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ Α 237), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ Α'224), 
του άρθρου 28 παρ. 3 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ Α 83), τις 
διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 12 και 153 παρ. 7 του 
ν. 4472/2017 (ΦΕΚ Α' 74), β)την αριθμ. Φ.125.5/7/188935/ 
Ζ2/3.11.2017 απόφαση του Υπουργού Παιδείας Έρευνας 
και Θρησκευμάτων (κατανομή πιστώσεων ... στα Πανε¬ 
πιστήμια ...), γ) την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./160/30607/ 
1-11-2017 Εγκριτική Απόφαση της Επιτροπής της παρ. 1 
του άρθρου 2 της με αριθμ. 33/2006 Π.Υ.Σ. δ) την από¬ 
φαση με αριθμ. 29/27.4.2018 της έκτακτης συνεδρίασης 
της Συγκλήτου του Ιδρύματος (κατανομή πιστώσεων 
στα Τμήματα του Πανεπιστημίου μας), ε) την απόφα¬ 
ση με αριθμ. 12/14.6.2017 της συνέλευσης του Τμήμα¬ 
τος Οικονομικών Επιστημών, στο οποίο δεν υπάρχουν 
τομείς (προκήρυξη γνωστικών αντικειμένων), στ) την 
αριθμ. 5174/5.7.2017 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέ- 
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ροντος στον ημερήσιο τύπο, ζ) την εισήγηση με αριθμ. 
1/13.9.2017 της Συνέλευσης του Τμήματος Οικονομι¬ 
κών Επιστημών (επιλογή), η) την απόφαση με αριθμ. 
1/25.9.2017τηςΣυνέλευσηςτης Κοσμητείας της Σχολής 
Οικονομικών και Περιφερειακών Σπουδών (απόφαση 
πρόσληψης) και θ) τις σχετικές βεβαιώσεις γνησιότητας δι- 
καιολογητικών, ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΕΤΑΙ η ΕΥΤΥΧΙΑΤΣΑΝΑΝΑ 
του ΔΗ ΜΗΤΡΙΟΥ, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, ως Επιστημονικό Προσωπικό του 
άρθρου 5 του π.δ. 407/1980 του Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών, προκειμένου να παράσχει αυτοδύναμο διδα¬ 
κτικό έργο στα πλαίσια του μαθήματος «Οικονομετρία 
II» του εαρινού εξαμήνου του Προγράμματος Σπουδών 
του εν λόγω Τμήματος. 

Η έναρξη της σύμβασης της ανωτέρω ορίζεται σε 
τουλάχιστον τρεις (3) εργάσιμες ημέρες μετά την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης 
περίληψης της παρούσης και η διάρκεια της σύμβασης 
του ορίζεται σε δεκατρείς εβδομάδες (η έναρξη και η 
λήξη θα προσδιορίζεται επακριβώς στη σύμβαση του). 

Η μισθοδοσία των ανωτέρω θα βαρύνει τους ΚΑΕ 0212, 
ΚΑΕ 0224, ΚΑΕ 0244 και ΚΑΕ 0561 του τακτικού προϋπο¬ 
λογισμού του Πανεπιστημίου. 

(Αριθμ. βεβ. Δν/σης Οικονομικής Διαχείρισης Παν/μίου 
Μακεδονίας για την κάλυψη της δαπάνης των ανωτέρω 
προσλήψεων 3936/30-4-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1085106103/30.04.2018). 

Ο Πρύτανης 
ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΖΑΠΡΑΝΗΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ (Κ.Κ.Π.Π.Α.) 

Με την 162/02-05-2018 πράξη της Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Αττικής που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ¬ 
θρα 147, 148, και 156 του ν. 3528/2007 λύεται αυτοδί¬ 
καια από 1-05-2018 η υπαλληλική σχέση του Μαγκάνα 
Νικολάου του Αντωνίου υπαλλήλου του Παραρτήματος 
ΑμεΑ Δυτικής Αθήνας του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας 
Περιφέρειας Αττικής, του κλάδου ΥΕ Βοηθητικό Υγει¬ 
ονομικό Προσωπικό/Μεταφορά Ασθενών, με βαθμό 
Β' και μισθολογικό κλιμάκιο 10ο, λόγω υποβολής κατά 
την ημερομηνία αυτή και δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης παραίτησης 16-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1093413892/02-05 -2018). 

Η ΠρόεδροςΔ.Σ. 

ΣΟΦΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΙΑ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» - Ψ.Ν.Θ. 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ 

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την 273/13.3.2018 απόφαση Διοικητή του Γ.Ν.Θ. 
«Γ. Παπανικολάου» - Ψ.Ν.Θ. Οργανική Μονάδα Ψυχι¬ 
ατρικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης, η οποία εκδόθη¬ 
κε μετά την 15η/15.12.2017 (θέμα 36ο) απόφαση του 
Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 
3 ης ΥΠΕ Μακεδονίας και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 69 του ν.3528/2007 και του άρθρου 19 παρ. 3 
του ν.4440/2016, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
ΤΖΙΒΑΝΑΚΗ ΜΑΡΙΑ του Νικολάου, από θέση κατηγο¬ 
ρίας ΤΕ Νοσηλευτριών σε κενή οργανική θέση ίδιας 
κατηγορίας του κλάδου ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων με τον 
κατεχόμενο βαθμό. 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛΙΔΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 

Με την 181/24-4-2018 απόφαση του Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Κατερίνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 69 και 73,74 του ν.3528/2007 (σύμφωνη γνώμη 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου αριθμός πρακτικού 7ο 
12.11.2017 (θέμα 6ο), μετατάσσεται η Γεωργιάδου Σβετ- 
λάνα του Βασιλείου, από κατηγορία Υ.Ε. κλάδου βοηθη¬ 
τικό υγειονομικό προσωπικό ειδικότητας μεταφορέων 
ασθενών σε κενή οργανική θέση της ίδιας κατηγορίας 
ΥΕ κλάδου προσωπικό εστίασης ειδικότητας τραπεζοκό¬ 
μων του Γενικού Νοσοκομείου Κατερίνης με το βαθμό 
που κατέχει. 

Ο Διοικητής 
ΑΝΕΣΤΗΣ ΜΥΣΤΡΙΔΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΠΑΤΡΩΝ «ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ» 

Με την 6212/7-3-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Πατρών «Πα¬ 
ναγία η Βοήθεια», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ¬ 
θρα 70, 73, 74 του ν. 3528/2007, κατόπιν της αριθμ. 1/ 
18-1-2018 (0:36) πράξης του Α' ΚΥΣ 6ης ΥΠΕ: ΕΔΡΑ ΠΓΝΠ 
μετατάσσεται η υπάλληλοςτου ΠΓΝΠ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΑ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδου Β. Νοση¬ 
λευτικής σε κενή οργανική θέση της κατηγορίας ΤΕ και 
κλάδου Νοσηλευτικής με το βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας: 1827/2-4-2018). 
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Με την 11075/30-4-2018 απόφαση του Διοικητή του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Πατρών «Πα¬ 
ναγία η Βοήθεια», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 35,147,148,156 του ν.3528/2007 
λύεται αυτοδίκαια από 24-4-2018 η υπαλληλική σχέ¬ 
ση με το Νοσοκομείο της υπαλλήλου ΣΑΜΑΡΑ ΑΙΚΑ¬ 
ΤΕΡΙΝΗΣ του ΚΩΝ/ΝΟΥ κατηγορίαςΤΕ κλάδου Νοση¬ 
λευτικής , λόγω αποδοχής διορισμού της στο Π.Γ.Ν. 
Ιωαννίνων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3963501139/26-4-2018). 

Ο Διοικητής 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΙΣΙΜΙΣΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΣΕΡΡΩΝ 

Με την 6724/19.04.2018 διαπιστωτική πράξη του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Σερρών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 147,148 και 156 
του ν. 3528/2007 λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της μόνιμης υπαλλήλου Μάνου Σταυρούλας του Ιωάννη, 
κατηγορίας και κλάδου Υ.Ε. Προσωπικού Καθαριότητας, 
με βαθμό Β' κατόπιν της από 30.03.2018 δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης για συνταξιοδότηση. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6894116823/26.04.2018). 

Ο Διοικητής 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΤΑΚΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθύιτιαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 










